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Российская Федерация
Республика Адыгея
Совет народных депутатов

муниципального образования

«Дукмасовское сельское поселение»
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х. Дукмасов                                                                          11.08.2008г.
                                                Р Е Ш Е Н И Е  №  28/1

   Девятой внеочередной сессии  2 созыва Совета народных депутатов  
   муниципального образования «Дукмасовское сельское поселение»
        О Положении «О комиссии  по установлению 
        стажа муниципальной службы муниципальным 
        служащим муниципального образования 

        «Дукмасовское сельское поселение».
            В  соответствии  с Федеральным  законом 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной  службе  в  Российской  Федерации». Законом Республики Адыгея  от 26.03.2008г. № 166  «О муниципальной  службе  в  Республике Адыгея»,  законом  от 12.07.2004г. № 235 «О порядке  установления  стажа муниципальной службы муниципального служащего в Республике Адыгея»,

Совет  народных  депутатов  муниципального образования «Дукмасовское сельское поселение»  

                                         Р Е Ш И Л :
      1.Утвердить Положение «О комиссии  по установлению стажа муници-пальной службы муниципальным служащим муниципального образования 

        «Дукмасовское сельское поселение».

                             Приложение № 1

                2.Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

           Глава муниципального образования

           «Дукмасовское сельское поселение»                          В.П.Шикенин

                                                                                          Приложение  № 1

                                                                           к решению Совета народных депутатов

                                                                          МО «Дукмасовское сельское поселение»

                                                                           от  11.08.2008г.   №  28/1

                                       П О Л О Ж Е Н И Е

            О комиссии  по установлению стажа муниципальной службы 

            муниципальным служащим муниципального образования 

                                   «Дукмасовское сельское поселение»

1. Общие положения.

    1.  Комиссия по исчислению стажа муниципальной службы муниципальным 

       служащим муниципального образования «Дукмасовское сельское поселение» 

       (далее - Комиссия)  создается  главой  муниципального образования «Дукма-

       совское  сельское  поселение  с  целью  определения  стажа  муниципальной 

       службы муниципального служащего.

   2. Комиссия  осуществляет свою  деятельность  в соответствии с Законом  Рес-

      публики Адыгея «) муниципальной службе в Республике Адыгея», «О поряд- 

      ке установления стажа муниципальной службы муниципального служащего в 

      Республике Адыгея».

   3. Комиссия является постоянно действующей.

                                             2. Состав Комиссии.

1. Комиссия  состоит  из  председателя, заместителя председателя, секретаря,

руководителя кадровой и юридической служб, начальника финансов, пред-седателя профсоюзного комитета.

2. Количественный и  персональный состав Комиссии, изменения в составе   

     комиссии утверждаются Советом народных депутатов муниципального 

    образования «Дукмасовское сельское поселение».

3. Все члены Комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, 

     рассматриваемых на заседании Комиссии.

4. Деятельность комиссии осуществляется гласно. В случае отсутствия пред-

     седателя Комиссии заседание Комиссии ведет его заместитель.

2. Порядок работы Комиссии

1. Комиссия рассматривает сведения, представленные муниципальной кадровой службой муниципального образования «Дукмасовское сельское поселение», и на основании Закона Республики Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея», Закон Республики Адыгея «О порядке установления стажа муниципальной службы муниципального служащего в Республике Адыгея» определяет стаж муниципальной службы муниципального служащего.

2. Работу Комиссия осуществляет путем личного участия его членов в рассмот-рении вопросов.

3. Комиссия правомочна решать вопросы, если на заседании присутствуют две трети её  членов.

4. Комиссия принимает решения по рассматриваемым вопросам путем откры-того голосования большинством голосов от числа присутствующих на засе-дании членов комиссии. При равенстве голосов «за» и «против» предлагае-мого решения вопросов правом решающего голоса обладает председатель-ствующий на заседании Комиссии.

5. По результатам рассмотрения вопросов на заседании Комиссии оформляются протоколами. Протокол заседания Комиссии ведет секретарь. В протоколе указывается :

 -  номер протокола и дата заседания ;

 -  список членов комиссии присутствующих на заседании;

 -  Решения принятые в ходе и по результатам рассмотрения вопросов ;

 -  Результаты голосования по рассматриваемым вопросам ;

 -  Предложения и замечания членов комиссии, поданные в письменном виде.

    Протокол заседания Комиссии подписывает председатель комиссии.

6. Протокол заседания Комиссии представляется на утверждение руководителю органа  местного  самоуправления муниципального образования  «Дукмасов-ское  сельское  поселение».  Стаж  муниципальной  службы муниципального служащего  устанавливается  распоряжением  руководителя  органа местного самоуправления  муниципального образования «Дукмасовское сельское посе-ление» со дня поступления гражданина на муниципальную службу.

7. В стаже муниципальной службы  муниципального служащего сохраняются

     периоды работы (службы), которые были включены в установленном поряд-

     ке в указанный стаж для выплаты надбавки к должностному окладу за выслу-

     гу лет, установления дополнительного оплачиваемого отпуска и  назначения 

     ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.

     4. Порядок установления стажа муниципальной службы по обращению

                                         муниципального  служащего.

1. Муниципальный служащий в праве обратиться с письменным заявлением о включении в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы) на должностях руководителей, специалистов, в совокупности не превышаю-щие пяти лет, опыт и знания по которым необходимы для выполнения обя-занностей на муниципальных должностях муниципальной службы.

2. По заявлению муниципального служащего с учетом рекомендаций Комиссии в порядке исключения решением руководителя органа местного самоуправ-ления муниципального образования «Дукмасовское сельское поселение» муниципальному служащему могут быть включены в стаж муниципальной службы и иные периоды  (службы) со дня обращения муниципального слу-жащего.

3. Письменное уведомление о принятом решении (включении в стаж муници-пальной службы иных периодов работы (службы) либо об отказе от их вклю-чении с обоснованием)  вручается муниципальному служащему под роспись.

 5. Порядок обжалования решений, принятых по вопросу установления 

                стажа муниципальной службы муниципального служащего.

1. Муниципальный  служащий  в  случае несогласия с решением Комиссии в праве обратиться  к руководителю органа местного самоуправления муници-пального  образования   «Дукмасовское  сельское  поселение» с письменным заявлением о повторном рассмотрении вопроса об установлении стажа муни-ципальной  службы с представлением мотивированных  возражений на реше-ние Комиссии, либо в суд в порядке  установленном законодательством Рос-сийской Федерации.

Глава муниципального образования

«Дукмасовское сельское поселение»                              В.П.Шикенин
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